EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 002/2019 - REABERTURA
PROCESSO N° 051/19

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA, por meio do Senhor ALAN RODRIGO DE ALMEIDA
CORREA, usando da competéncia delegada ao Secretario Municipal de Governo e Administragdo, torna
publica a realizacdo de CHAMADA PUBLICA, destinado & celebracdo de CONTRATO DE GESTAO com
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a gestao de saude
que estejam qualificadas como Organizagdo Social no dmbito deste Municipio, conforme art. 24, inciso
XXIV da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

A CHAMADA PUBLICA reger-se-a pelos termos da Lei Municipal n® 760/2017, Lei Municipal n® 766/2017
e Decreto n® 1.381/2017 e Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes, no que couber, disposigdes e
condigdes fixadas neste EDITAL e seus ANEXOS.

As organizagdes interessadas em participar do presente processo deverao protocolizar presencialmente
no Setor de Protocolo do Pago Municipal, localizado na Rua Mohamad Said Hedjazi, n° 42, Bairro
Floresta, JUQUIA/SP, até o dia 27 de margo de 2020 as 09:00 hs. impreterivelmente, dois envelopes
“HABILITAGAO” e “PROGRAMA DE TRABALHO (proposta técnica e financeira)” indevassaveis,
devidamente fechados e rubricados em seu fecho.

O Edital e seus Anexos, poderdo ser obtidos pelo e-mail: licitacao@)juquia.sp.gov.br ou no sitio da
Prefeitura: www.juquia.sp.gov.br. O telefone para maiores informagdes é: (013) 3844-6111.

A ABERTURA DOS ENVELOPES para fins de HABILITAGAO E JULGAMENTO DOS PROGRAMAS
DE TRABALHOS sera realizada na Sala de Licitagdes, na Rua Mohamad Said Hedjazi, n°® 42, Bairro
Floresta, JUQUIA/SP no dia 27 de margo de 2020, a partir das 09:00 hs.

1. OBJETO.

1.1. Constitui-se objeto do presente CHAMAMENTO PL]BLICO a CONTRATAGCAO DE ORGANIZACAO
SOCIAL PARA A GESTAO DO HOSPITAL SANTO ANTONIO.

1.2. O objeto do presente CHAMAMENTO PUBLICO sera prestado por meio de CONTRATO DE
GESTAO, a ser celebrado com a Proponente Vencedora, a partir do Programa de Trabalho (Propostas
Técnica e Financeira) prevista no ltem 1.1, observadas as disposi¢cdes e condi¢cdes estabelecidas pelo
presente EDITAL e seus ANEXOS, que sdo parte integrante e indissociavel deste instrumento, e nos
termos da legislacdo pertinente, e tem como objetivo assegurar a assisténcia universal e gratuita a
populagéo, em especial, no que tange aos servigos descritos no ANEXO | deste EDITAL.

1.3 Assim, a Organizagao Social, através da absor¢do da gestdo das atividades propostas, efetivado
mediante o Contrato de Gestéo, fundamentar-se-a no proposito de que se venha a obter a economicidade
e a vantajosidade para o Municipio, e também:

- Prestar assisténcia universal e gratuita aos usuarios do Sistema Unico de Saide — SUS, observando o
disposto no artigo 198, da Constituicdo Federal, no Inciso I, no artigo 7°, da Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, que fixa os principios do Sistema Unico de Satde — SUS e na forma deste Processo
de Selegao;

- Prover servigos de assisténcia a saude de melhor qualidade;

- Assegurar a gestao da qualidade na execugao dos servigos de saude e atendimento ao usuario do SUS;
- Favorecer a efetiva redugéo de formalidades burocraticas e flexibilidade administrativa na prestagédo dos
servigos de saude, sem se descuidar dos principios que regem a administragao publica;

- Ampliar a capacidade deciséria do gestor da unidade e/ou servigo de saude;

- Implantar um modelo de geréncia dentro da concepgao administrativa por objetivos, onde preponderam
os resultados alcangados face as metas pactuadas;

- Atender a demanda e otimizar o atendimento nos servigos de Atengdo Secundaria e no Diagndstico de
Imagens;

- Garantir a humanizagéo da assisténcia;

2 - RECURSOS FINANCEIROS.
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2.1. Para a realizagéo do objeto do presente chamamento publico, o Municipio de Juquia desembolsara o
valor maximo global de R$ 5.280.000,00 (cinco milhdes e duzentos e oitenta mil reais), para o prazo de
duragao do respectivo Contrato de Gestao correspondente a R$ 440.000,00 (quatrocentos e quarenta mil
reais) mensais.

2.2. Os recursos a ser repassados a entidade serdo efetuados em parcelas mensais, tendo em vista as
especificagdes técnicas deste Edital e o programa de trabalho.

3 - PRAZOS.

3.1. Na contagem dos prazos é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento.
3.2. O prazo de vigéncia do contrato de gestéo sera de 12 (doze) meses.

3.3. O prazo para a assinatura do Contrato de Gestao sera de até 05 (cinco) dias apds a homologacéo do
resultado do Processo de Selegao.

4 — ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES.

4.1. A Comissao de Selegao, receberd, analisara e julgara os pedidos de esclarecimentos, impugnagdes
ou recursos referente ao presente Edital, levando-se em conta pareceres técnicos de 6rgdos desta
Administragdo, quando for necessario.

4.2 Os pedidos de impugnacgao ou recurso a este edital decorrerdo em conformidade com a Lei 8.666/93.
4.2.1 As impugnagdes deverdo ser protocoladas, nos prazos definidos no artigo 41, §1° e §2° da Lei
Federal n°® 8.666/93, na Segao de Licitagdes, localizada na Rua Mohamad Said Hedjazi, N° 42, Bairro
Floresta, Juquia/SP, no horario das 08:00 as 12:00 h horas e das 13:30 as 17:30 horas.

4.3.0s esclarecimentos poderao ser solicitados até o segundo dia Util antes da data determinada para a
abertura do envelope de habilitagdo através do e-mail licitacoes@juquia.sp.gov.br, dirigidos aos cuidados
da Comissdo de Selegdo ou protocolados presencialmente na Prefeitura Municipal, com sede a Rua
Mohamad Said Hedjazi, N° 42, Bairro Floresta, Juquia/SP, nos dias Uteis, no horario das 08:00 as 12:00 h
horas e das 13:30 as 17:30 horas.

5. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO.

5.1. Poderdo participar do presente chamamento publico todas as entidades sem fins lucrativos que
estejam qualificadas como Organizagdo Social de Saude no ambito desse municipio, desde que atendam
as disposigbes deste Edital.

5.2. Além das vedacdes estabelecidas pelo artigo 9° da Lei Federal n° 8666/93, ndo sera permitida a
participacdo de entidades que:

a) for declarada inidénea por ato do Poder Publico e n&o reabilitadas;

b) estiver impedida de licitar ou contratar nos termos do artigo 10 da Lei n°® 9.605/98;

¢) ndo estejam qualificadas como Organizag&o Social de Saude nesse municipio;

d) sejam estrangeiras e nédo funcionem no Pais;

e) estejam reunidas sob a forma de consércio, qualquer que seja sua forma de constitui¢éo;

f) estejam suspensas temporariamente para licitar e impedidas de contratar com esta Prefeitura, nos
termos do inciso Il do artigo 87 da Lei Federal n°® 8666/93 e suas alteracdes.

5.3. Nenhum interessado podera participar do presente chamamento publico representando mais de uma
entidade interessada.

5.4. As participantes deverao ter pleno conhecimento dos termos constantes deste Edital e das condigbes
gerais e particulares do objeto da selecdo, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento como
elemento impeditivo da correta formulacdo da proposta e do integral cumprimento das obrigagbes
decorrentes da contratacdo do objeto do presente chamamento publico.

6. NO ATO DO CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES.

6.1 Poderdo participar da presente convocagdo as pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a saude e que estejam qualificadas como Organizagdes
Sociais de Saude no ambito do Municipio.

6.2 Nao serd permitida a participacdo de Proponentes cujos dirigentes, gerentes, associados ou
componentes do seu quadro técnico sejam servidores ou mantenham relagcdo de parentesco com
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servidores ou mandatarios do Municipio, em consonancia com o disposto no artigo 9°, inciso lll, da Lei
Federal n° 8.666/93.

6.3 A Organizagao Social, nas sessdes publicas, podera se fazer representar por dirigente, por procurador
ou pessoa devidamente credenciada, através de instrumento publico ou particular, escrito e firmado pelo
representante legal da mesma, a quem seja outorgado ou conferido amplos poderes de representagao em
todos os atos e termos deste Chamamento Publico.

6.4 Quando se tratar de dirigente da Organizagao Social, devera apresentar copia autenticada do ato
constitutivo ou estatuto em vigor registrado em cartério, acompanhado da fotocopia autenticada da ata de
comprovacgdo da eleicdo de sua atual diretoria, registrada em Cartério do Registro Civil de Pessoas
Juridicas ou em copia simples acompanhada do original para sua autenticacdo pelo servidor da
administracao.

6.5 Quando se tratar de representante designado pela Organizagao Social, o credenciamento devera ser
feito por meio de procuragéo publica ou particular, com dados de identificagdo do representante, devendo
constar expressamente poderes de representacdo em todos os atos e termos deste Chamamento
Publico, juntamente com cdépia autenticada do ato constitutivo ou estatuto em vigor registrado em cartorio,
acompanhado da fotocépia autenticada da ata de comprovagdo da eleicdo de sua atual diretoria,
registrada em Cartério do Registro Civil de Pessoas Juridicas que permita identificar a legitimidade e
poderes do outorgante ou em copia simples acompanhada do original para sua autenticacéo pelo servidor
da administragao.

6.6 A documentagéo referida no subitem 6.3 devera ser assinada por quem possua inquestionaveis
poderes de outorga, sendo que para fins de comprovacao destes poderes a licitante devera apresentar o
Ato Constitutivo ou Estatuto em vigor registrado em cartério, acompanhado da ata de comprovagéo da
eleicdo de sua atual diretoria, registrados em Cartorio do Registro Civil de Pessoas Juridicas.

6.7. A documentacéo referida nos subitens 6.3, 6.4, 6.5 e 6.6 devera ser entregue a Comissao Especial
de Selecao fora de qualquer envelope.

6.8. Quando a representagéo se fizer por intermédio de instrumento particular, esse, obrigatoriamente,
tera a firma reconhecida.

6.9 Quando a representagao se fizer por instrumento publico ou por Estatuto, apresentados em copia
reprografica, podendo estar autenticados ou em copia simples acompanhada do original para sua
autenticagao pelo servidor da administragao.

6.10. A credencial sera acompanhada de documento de identificagdo do representante, com foto, emitido
por Orgéo Publico.

6.11 Caso ndo seja credenciado representante, a Organizagdo Social ndo fica impedida de apresentar
sua Documentagédo e Programa de Trabalho (Proposta Técnica e Financeira) em envelopes proprios, mas
restara impedida de quaisquer manifestagées em referéncia a fatos relacionados com a presente Selecao
nas sessoes realizadas.

6.12 A Organizacado Social podera credenciar um novo representante no inicio das sessdes de qualquer
fase do Processo.

6.13 E vedada a qualquer pessoa, fisica ou juridica, a representacdo de mais de 01(uma) Organizacdo
Social no presente chamamento publico, bem como a apresentagdo de mais de um representante para o
ato.

6.14. As Proponentes deverao ter pleno conhecimento dos termos constantes deste Chamamento Publico
e das condicdes gerais e particulares do objeto da Selegdo, ndo podendo invocar qualquer
desconhecimento como elemento impeditivo da correta formulagéo da proposta e do integral cumprimento
das obrigagdes decorrentes da contratacdo do objeto da presente Selegao.

7 — DAS SESSOES PUBLICAS DE RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS E DE JULGAMENTO DOS
PROGRAMAS DE TRABALHO (PROPOSTAS TECNICA E FINANCEIRAS).

7.1. O recebimento de documentos de habilitacdo e programa de trabalho (proposta técnica e proposta
financeira) ocorrerd em sessdes publicas especificamente designadas para esse fim.

7.2. Os documentos ser&o apresentados em 2 (dois) envelopes, conforme indicado nos itens a seguir.
7.2.1. O ENVELOPE N° 01 — HABILITAGAO, contendo os documentos exigidos para fins de habilitagéo,
com a seguinte indicagao:

CHAMADA PUBLICA N° 02/2019
ENVELOPE N° 01 - HABILITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA
NOME DA ENTIDADE
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7.2.2. O ENVELOPE N° 02 — PROGRAMA DE TRABALHO, contendo dentro deste envelope a proposta
técnica e proposta financeira com a descrigdo do programa de trabalho, com a seguinte indicagao:

CHAMADA PUBLICA N° 02/2019

ENVELOPE N° 02 - PROGRAMA DE TRABALHO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA

NOME DA ENTIDADE

7.3. Na sessdo publica para a abertura do envelope de Habilitagdo, a Comissdo de Seleg¢do podera
analisar os documentos nesta mesma sessdo ou suspender se necessario para a analise dos
documentos publicando o resultado das habilitagbes e observando os prazos determinados em lei.

7.4. A andlise do programa de trabalho (contendo a proposta técnica e financeira), pela Comissdo de
Selegdo podera ser efetuada em reunido reservada, ao que, para essa analise, podera recorrer a
assessoramento técnico da Secretaria de Assuntos Juridicos, quando achar necessario, conferindo-se a
conclusao dessa analise a devida publicidade.

7.5. Na eventualidade da ndo realizagdo da sessao na data e hora estabelecidas, sera designada nova
data e hora, que sera divulgada no Diario Oficial do municipio.

7.6. Os interessados poderdo protocolizar presencialmente os envelopes junto ao setor de protocolo da
Prefeitura Municipal de Juquia, porém somente serdo considerados os envelopes entregues até o dia
27/03/2020 as 09:00 hs, ndo sendo a Prefeitura responsavel por atraso ou qualquer outro contratempo.
7.7. Os documentos entregues deverdo estar preferencialmente numerados sequencialmente, constando
copia autenticada por cartério competente ou por servidor da administragdo ou publicagdo em Orgéo da
Imprensa Oficial.

8 — DO ENVELOPE N° 01 — HABILITAGAO.
8.1. O ENVELOPE N° 01, de habilitagédo, devera conter a seguinte relagdo de documentos:
8.1.1. DEMONSTRAGAO DE INTERESSE, mediante:

a) certificado de qualificagdo como Organizagdo Social, no ambito deste municipio.

8.1.2. CAPACIDADE JURIDICA, mediante:

a) copia do estatuto social vigente, devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas;

8.1.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, mediante:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da Fazenda;

b) prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, do domicilio sede da entidade:

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a Tributos Federais
(inclusive as contribui¢cdes sociais) e a Divida Ativa da Uniéo;

d) prova da regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede ou do domicilio do licitante, ou
comprovagcédo de isengcdo ou de ndo incidéncia, se o caso mediante declaragdo assinada pelo
representante legal da entidade interessada, sob as penas da lei;

e) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS através do
Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal;

f) prova de regularidade fiscal junto a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante mediante
apresentacao da Certiddo Negativa de Tributos Mobiliarios;

g) prova de inexisténcia de débitos e inadimpléncia perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 5452, de 1° de maio de 1943;

8.1.3.1. A prova de regularidade fiscal devera ser feita por certiddo negativa ou certiddao positiva com
efeitos de negativa ou, quando o caso, mediante declaracao firmada pelo representante legal da entidade
participante para as hipéteses de iseng¢do ou de nao incidéncia, firmada sob as penas da lei.

8.1.3.2. Considera-se positiva com efeitos de negativa a certiddo de que conste a existéncia de créditos
ndo vencidos; em curso de cobranga executiva em que tenha sido efetivada a penhora; ou cuja
exigibilidade esteja suspensa por moratdria, ou depdsito de seu montante integral, ou reclamagdes e
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recursos, nos termos das leis reguladoras do processo tributario administrativo ou concessdo de medida
liminar em mandado de seguranca.

8.1.3.3. A licitante devera apresentar os documentos correspondentes ao estabelecimento (matriz ou filial)
através do qual pretende firmar o contrato.

8.1.3.4. E vedada a mesclagem de documentos de estabelecimentos diversos, exceto prova de
regularidade para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servico (FGTS) e Instituto Nacional de
Seguridade Social (INSS), quando houver recolhimento centralizado desses tributos ou a unificagdo das
certificagdes pelo 6rgdo emissor, mediante alteragdo regulamentar.

8.1.4. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA, mediante:

a) Certiddo Negativa de faléncia, recuperagéo judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica.

a.1) Nas hipoteses em que a certidao de recuperagao judicial ou extrajudicial encaminhada for positiva,
deve a licitante apresentar comprovante da homologagéao/deferimento pelo juizo competente do plano de
recuperacao judicial/extrajudicial em vigor.

b) copia do balango patrimonial do ultimo exercicio social exigivel, que comprovem a sua boa situacédo
financeira, assinados pelo contabilista e seu representante legal, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisdrios.

c) A comprovacgao de boa situagao financeira da Proponente também se dara através de demonstracdes
de calculos dos indices contabeis adiante especificados:

(c.1) apresentagdo do Calculo do indice de Liquidez Geral (LG), utilizando os dados do Balango
Patrimonial. O calculo devera ser efetuado pela Proponente segundo a férmula abaixo e até a segunda
casa decimal, com desprezo de todas as demais, demonstrando possuir indice igual ou maior a 1,0:

LG = (AC+ RLP) maior ou igual 1,00
(PC + ELP)

(c.2) apresentagdo do Calculo do indice de Liquidez Corrente (ILC), utilizando os dados do Balango
Patrimonial. O calculo devera ser efetuado pela proponente segundo a férmula abaixo e até a segunda
casa decimal, com desprezo de todas as demais, demonstrando possuir indice igual ou maior a 1,0:

LC = (AC) maior ou igual 1,00
(PC)

Onde:

AC = Ativo Circulante

PC = Passivo Circulante

RLP = Realizavel a longo prazo
ELP = Exigivel a longo prazo

8.1.5. QUALIFICAGAO TECNICA, mediante:

a) Declaragao carimbada e assinada pelo representante legal que a entidade dispde em seu quadro
quando da assinatura do contrato de gestéo, responsavel (eis) técnico (s) e que o(s) mesmo (s) seja (m)
regularmente inscrito (s) nos devidos conselhos para atuagao, levando-se em conta o objeto do processo.

b) Termo de Vistoria emitido pela Secretaria Municipal de Saude, comprovando que a Organizagéo Social
vistoriou o local onde os servigos serdo implantados e prestados, tomando conhecimento de todos os
aspectos que possam influir direta ou indiretamente na execugéo dos servigos, conforme Anexo V:

b.1) A visita técnica podera ser agendada a partir da publicagdo deste Edital pelo telefone (13) 3844-
1153, ou pelo email: saude@juquia.sp.gov, com o Secretario Municipal de Saude, nos dias Uteis, das 08
as 17 horas, podendo realiza-la até o dia anterior a apresentagdo dos envelopes.

b.2) Caso a Organizacdo Social opte por ndo realizar a vistoria técnica, constante no Anexo V, a mesma
devera declarar em papel timbrado e subscrita por representante legal que possui plena ciéncia das
caracteristicas gerais dos servicos a serem implantados e prestados, de forma a ndo poder alegar
posterior desconhecimento do objeto a ser contratado.
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8.1.5.1. Fica facultada a Comissdo de Selegdo a verificagdo da autenticidade dos documentos
apresentados ou promover esclarecimentos de duvidas sobre informagdes neles constantes, por
quaisquer meios disponiveis, inclusive por meio da realizagéo de diligéncias.

8.1.6 - DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR, mediante:

a) declaragéo da entidade, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante legal, de que
se encontra em situacédo regular perante o Ministério do Trabalho, que trata da proibicdo de trabalho
noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e de trabalho aos menores de dezesseis
anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme preceituam o artigo 7°, inciso
XXXIII, da Constituicdo Federal e o artigo 27, inciso V, da Lei n° 8.666/93, em conformidade, com o
modelo sugerido no Anexo VI;

b) declaragdo da entidade, firmada por seu representante legal, de que ndo esta cumprindo pena de
suspenséo temporaria, tampouco sanc¢ao de inidoneidade ou impedimento para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, nos termos do art. 87, incisos Ill e 1V, da Lei n® 8.666/93, nem existe outra causa
impeditiva de sua participagdo no presente chamamento publica, conforme modelo sugerido no Anexo VII;

c) Declaragao elaborada em papel timbrado e subscrito pelo representante legal da licitante, conforme
modelo Anexo XII:

c.1) para o caso de empresas em recuperacgao judicial: de que no momento da assinatura do contrato
devera apresentar copia do ato de nomeagédo do administrador judicial ou se o administrador for pessoa
juridica, o nome do profissional responsavel pela condugéo do processo e, ainda, declaragao, relatério ou
documento equivalente do juizo ou do administrador, de que a LICITANTE esta cumprindo o plano de
recuperacgao judicial.

c.2) para o caso de empresas em recuperagao extrajudicial: de que no momento da assinatura do
contrato devera apresentar comprovagdo documental de que esta cumprindo as obrigagdes do plano de
recuperagao extrajudicial.

d) Declaragéo elaborada em papel timbrado e subscrito pelo representante legal da entidade de que
possui pleno conhecimento e cumprimento do edital e contrato de gestao, conforme Anexo VIII.

e) A(s) certidao(des) exigida(s) neste Edital terdo a validade do prazo assinalado em legislagéo especifica
ou o constante do proprio documento, em vigor na data da sua apresentacéo.

f) Na auséncia de fixagdo de prazo, os documentos assinalados no item acima, terdo validade de
sessenta (60) dias, contados da data de sua expedigdo.

g) Os documentos exigidos neste Edital, salvo aqueles emitidos pela prépria licitante, deverdo ser
apresentados em cépias autenticadas por cartério competente ou por servidor publico da administragao
(copia simples seguido do documento original para autenticagdo) ou publicagdo em 6rgdo da imprensa
oficial, sendo reservado a Comissédo de Selegao o direito de exigir a apresentagdo dos originais, caso
julgue necessario. Nao serao aceitos protocolos de documentos.

h) N&o serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

i) Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos para a habilitagdo, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital
€ Seus anexos.

09 — DO ENVELOPE N° 02 - PROGRAMA DE TRABALHO

9.1. O interior do ENVELOPE N° 02 (Programa de trabalho) sera apresentado, uma via,
preferencialmente, encabegada por indice relacionando todos os documentos e as folhas em que se
encontram, numerada e rubricada, sem emendas ou rasuras, na forma de original ou cépia autenticada
(por cartério competente ou por servidor publico da Administracdo), e devera conter os elementos abaixo
indicados:

9.1.1. Proposta técnica impressa contendo:

9.1.1.1. Numero e objeto do presente edital;

9.1.1.2. Proposta de gestéo do Hospital Santo Antonio, considerando os dados apresentados nos anexos
técnicos deste edital;
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9.1.1.3.Definicdo de metas operacionais técnicas, cronogramas de implantacdo e execugdo, metas
quantitativas e qualitativas previsdo orcamentaria detalhada e outras informagdes importantes, ou
relevantes, para a formagéo do plano de trabalho.

9.1.2. Proposta econdmico-financeira, contendo estimativa do valor orgado para implantagéo da proposta
técnica, de forma detalhada, indicando todos os valores referentes a:

9.1.2.1.Contratagédo de pessoal proprio;

9.1.2.2.Encargos incidentes sobre a folha de pagamento;

9.1.2.3.Provisdes orgcamentarias necessarias;

9.1.2.4.Contratagdes de prestadores de servigos;

9.1.2.5.Aquisigao de insumos e outros bens indispensaveis para a implantagao do plano de trabalho;
9.1.2.6.Manutencdo da estrutura administrativa necessaria para implantacdo e gestdo do plano de
trabalho;

9.2.Todas as demais despesas pertinentes e indispensaveis para a execugédo do plano de trabalho que
deverao ser custeadas com recursos oriundos do Contrato de Gestao.

9.3. Fica estabelecida a validade das propostas técnica e econdmico-financeira apresentadas no
Programa de trabalho, pelo prazo de 60 (sessenta) dias contados da data do protocolo do envelope.

9.4. Para a elaboragdo do Programa de Trabalho, as Organiza¢des Sociais participantes do certame
deverao conhecer todos os elementos informativos fornecidos pela CONTRATANTE.

9.5. As Organizagdes Sociais deverao assumir todos os custos associados a elaboragcdo do seu
Programa de Trabalho, ndo cabendo nenhuma indenizagéo pela aquisicdo dos elementos necessarios a
organizagao e apresentacao do programa.

10 — ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E DO PROGRAMA DE TRABALHO (Proposta
Técnica e Financeira).

10.1. O processamento e o julgamento obedecerdo as disposi¢des contidas neste Edital.

10.2. No dia e horario estabelecido neste edital, na presenga dos membros da Comissédo Especial de
Selegdo e representantes das entidades participantes, serdo abertos os envelopes n° 01
“DOCUMENTACAQ” e examinados os respectivos contetidos.

10.3. Serao liminarmente excluidos as entidades participantes que ndo apresentarem os documentos de
acordo com o exigido neste Edital e nos seus anexos. Assim também aqueles cujos documentos
apresentarem incorregdes, rasuras e entrelinhas, sem a devida ressalva, sendo-lhes devolvido o envelope
n° 02 - “PROGRAMA DE TRABALHQ”, constando da respectiva ata os motivos da inabilitagao.

10.4. Sera restituido o envelope “PROGRAMA DE TRABALHOQO” das entidades inabilitadas, desde que as
mesmas tenham desistido expressamente da interposi¢cao de recursos, ou apos sua denegagdo, quando
for o caso, devendo constar em ata.

10.5. Sendo oferecidos recursos, relacionados a fase de Habilitagdo, no ato, ou reservado a entidade
julgada habilitada ou inabilitada o direito de recurso, no prazo legal, a Comissdo Especial de Selecéo
suspendera os trabalhos, retendo o envelope “PROGRAMA DE TRABALHO”, devidamente rubricado
pelos presentes, para, vencida a fase de Habilitagdo, dar prosseguimento, designando-se nova data.

10.6. Nao havendo impugnacgédo na fase de Habilitagdo e havendo desisténcia expressa do oferecimento
de recurso, que constara na ata, sera dada continuidade aos trabalhos, procedendo-se a abertura do
envelope n° 02 - “PROGRAMA DE TRABALHOQO” das entidades habilitadas.

10.7 Abertos os envelopes de “PROGRAMA DE TRABALHO” das entidades habilitadas, e vistados os
documentos pelos membros da Comissdo Especial de Selegdo e entidades presentes, a sessdo sera
suspensa, para analise e julgamento do referido programa de trabalho.

10.8. Do resultado da analise e julgamento sera dada a publicidade de acordo com a Lei.

10.9. Em havendo interposicéo de recurso, relacionados a fase de analise e julgamento dos programas de
trabalho, sera reservado a entidade julgada desqualificada o direito de recurso, no prazo legal.

10.10. Apds o decurso do prazo recursal ou havendo desisténcia expressa do oferecimento de recurso, a
Comisséo Especial de Selecdo dara prosseguimento nos atos do presente chamamento publico.

10.11. Todos os documentos dos envelopes “DOCUMENTACAQ” e “PROGRAMA DE TRABALHO” serdo
rubricados pelos representantes credenciados das entidades participantes e pelos membros da Comissao
Especial de Selecao.

10.12. Das reunides de abertura e julgamento do Programa de trabalho serdo lavradas atas
circunstanciadas, assinadas pelos representantes das entidades participantes e pelos membros da
Comissao Especial de Selegao.

10.13. Fica facultado a Comissdo Especial de Selegdo, ou autoridade superior, em qualquer fase da
licitacdo, promover diligéncias, para esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, ou ainda, pedir
0 parecer de outros 6rgaos, pessoas, da Administragdo ou ndo. Comprovada a existéncia de qualquer
irregularidade a entidade participante sera automaticamente excluida do certame.
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10.14. Os representantes das entidades tomaréo ciéncia do certame e do competente ato de adjudicagao
e homologacéo através de publicagdo no Diario Oficial do municipio.

10.15. Os atos publicos poderédo ser presenciados por qualquer pessoa, porém, s6 terdo direito de usar
da palavra, a rubricar documentos, a consignar recursos e a firmar ata, os representantes devidamente
credenciados pelas proponentes.

11- DO JULGAMENTO DO PROGRAMA DE TRABALHO

11.1. No julgamento do Programa de Trabalho apresentadas pelas participantes habilitadas seréo
observados os critérios definidos neste Edital, conforme indices de pontuagdo expressamente
determinados, cujas equivale ao maximo de 10 (dez) pontos.

11.2. As propostas contidas no Programa de Trabalho (proposta técnica e proposta financeira), deverédo
ser apresentadas observando os subitens descritos abaixo.

11.3. O julgamento das propostas referidas no item 11.2, serdo avaliadas, observando a nota maxima de
10 pontos.

11.4. A proposta técnica além dos pressupostos estabelecidos neste chamamento publico, cujo néo
preenchimento minimo podera ser causa de desclassificagdo, a critério da Comissdo de Selegdo
julgadora, sera analisada e classificada por pontos obtidos, conforme os critérios descritos abaixo:

QUESITO NOTA CRITERIO PONTUAQAO
MAXIMA
— Tempo de atuagdo (experiéncia) da P1 Até 24 meses 2,0

entidade na prestacdo de servigos de
gestdo e execugdo de saude;

Observagao: Devera ser comprovado Acima de 24 meses 3,0
mediante atestado(s), certidao(des) e/ou até 36 meses

copias de contrato(s) ou  ajuste(s)

celebrado(s) pela entidade, em objeto de Acima de 36 meses 5,0

prestagdo compativel, idéntico, similar ou
superior ao presente)

11.5. O julgamento da proposta técnica tera nota maxima conjunta de 5,0 pontos, sendo:
NT = nota da proposta técnica.

11.6. Os custos deverao ser demonstrados por meio de proposta financeira;
11.7. A pontuacgdo da proposta financeira sera obtida mediante a observancia dos seguintes critérios:

QUESITO NOTA CRITERIO PON]’UAQI\O
MAXIMA
1 — Valor da proposta financeira. P2 Se a proposta financeira 1,5

representar valores acima de 95
até 100% do valor maximo
estimado neste Edital.

Se a proposta financeira 2,5
representar valores acima de 85
até 95% do valor maximo
estimado neste Edital.

Se a proposta financeira, sendo 4,0
exequivel, representar valores
de até 85% do valor maximo
estimado neste Edital.

2 — Descrigao e adequacgao da P3 Clareza, objetividade e nivel de 1,0
proposta financeira detalhamento dos custos.

11.8. A pontuagao da proposta financeira sera de até 5,0 pontos e sera dada pela somatéria das
pontuagdes para cada um dos quesitos acima, conforme férmula abaixo indicada:

NF= P2 + P3, sendo:
NF = Nota da proposta Financeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA — CNPJ: 46.585.964/0001-40
Rua Mohamed Said Hedjazi, 42 — Bairro Floresta — Juquia — SP 11800-000

Email: prefeitura@juquia.sp.gov.br - Telefone: (13)3844-6111



mailto:prefeitura@juquia.sp.gov.br

11.9. A Nota final sera obtida pela somatéria das propostas técnica e financeira, respeitando a média
aritmética das notas langadas por cada um dos membros a comisséo de selegdo em relagdo a cada um
dos critérios definidos, sendo classificada a entidade que obtiver a maior nota final, a ser obtida pela
seguinte equacéo.

N = NT + NF, sendo:

N = Nota final.

NT = Nota da proposta Técnica
NF = Nota da proposta Financeira

11.10. Sera desclassificada a proposta técnica que:

a) ndo englobar todo o objeto do presente processo de selegéo;

b) cujo valor seja superior ao limite maximo orgado pelo Municipio e constante deste Edital;

c) apresente preco manifestamente inexequivel, conforme o disposto no artigo 48, inciso Il, da Lei
Federal n° 8.666/1993.

11.11. Havendo empate, decidir-se-a mediante sorteio;

11.12. A convocacado do resultado dos julgamentos se dara mediante publicacdo no Diario Oficial do
municipio.

11.13. Sera considerado vencedor do chamamento publico a entidade que obtiver a maior pontuagdo no
somatorio de cada um dos critérios definidos no Edital, sendo que a classificagdo sera conferida de
acordo com a pontuacio total de cada participante, partindo-se da maior pontuagéo para a menor, dentre
as classificadas.

11.14 Caso haja apenas um participante e este atenda a todos os requisitos deste edital, sera declarado
vencedor.

11.15. Ocorrendo desclassificagdo de todas as propostas, ou a inabilitagdo de todos os participantes, a
Comissdo de Selegéo podera fixar as organizagdes sociais participantes o prazo de 03 (irés) dias Uteis
para a apresentagéo de novos envelopes.

11.16. O resultado do julgamento declarando a Organizagdo Social vencedora do chamamento publico
sera proferido pela Comissao de Selecao, preferencialmente na prépria sesséo de julgamento, ou quando
assim ndo se der, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias uteis, salvo justificativa, mediante sua
publicagédo no Diario Oficial do municipio.

12 — RECURSOS DAS DECISOES.

12.1.Das decisbes da Comissdo de Selegdo cabera recurso, que podera ser interposto no prazo de 5
(cinco) dias, contados da data da publicagdo dos resultados ou da ciéncia pela entidade interessada.

12.2. Sera concedido o mesmo prazo do item 12.1 acima para que as entidades interessadas apresentem
contrarrazdes de recurso, se for o caso.

12.3. No mesmo prazo, a Comissédo de Selegdo manifestar-se-a sobre o recurso, submetendo- o a
decisdo para ciéncia do Prefeito Municipal de Juquia.

13 - VALOR MAXIMO ESTIMADO PARA A CONTRATAGAO.

13.1. O valor estimado para o custeio global do objeto pelo periodo de 12 (doze) meses é de R$
5.280.000,00 (cinco milhdes e duzentos e oitenta mil reais).

13.2. As transferéncias de recursos financeiros a Organizagao Social que for declarada vencedora e vier a
ser contratada, serdo efetivadas mediante a liberagdo de repasses mensais, preferencialmente iguais e
sucessivas, de acordo com o Contrato de Gestéo e contra a apresentagdo dos comprovantes, observado
o cronograma de desembolso.

14 — DISPOSIGOES FINAIS.

14.1.E facultada & Comissao de Selegdo, em qualquer fase do chamamento publico, solicitar documentos
elou promover diligéncias destinadas a esclarecer quaisquer fatos com a vista a complementar a
instrugdo do processo.

14.2. O chamamento publico podera ser revogado ou anulado, respeitado o contraditorio.

14.3. A participacdo da Organizacdo Social de Saude no chamamento publico implica na aceitacdo
integral e irretratavel dos termos, clausulas, condicbes e anexos deste instrumento, que passardo a
integrar o Contrato de Gestdo como se transcritos, bem como na observancia dos regulamentos
administrativos e das normas técnicas aplicaveis.
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14.4. E admitida a subcontratacdo, desde que parcial e mediante prévia autorizacdo expressa da
Contratante. Devera nesta hipétese a contratada observar as demais clausulas previstos no contrato de
gestdo e na lei, em especial a observancia dos termos relacionados no regulamento de compras e
contratagdes.

14.5. Nao serdo aceitas, sob quaisquer hipéteses, alegagcdes de seu desconhecimento em qualquer fase
do chamamento publico e execugdo do Contrato de Gestao.

14.6. A Organizagao Social de Saude vencedora do chamamento publico, uma vez homologado, assinara
o Contrato de Gestéo e dara inicio a prestagao observado os prazos previstos neste Edital.

14.7. A Organizacgéo Social vencedora que deixar de comparecer para assinatura do Contrato de Gestéo,
no prazo estipulado, perdera o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancgdes previstas na legislacdo
que rege este chamamento publico.

14.8. Na ocorréncia do estabelecido no item anterior, podera a Prefeitura Municipal de Juquia convocar as
Organizagdes Sociais remanescentes, participantes deste chamamento publico, na ordem de
classificagdo, respeitado o valor maximo da proposta financeira vencedora, ou ainda revogar o
chamamento publico.

14.9. Integram o presente Edital, como se nele estivessem transcritos, os seguintes documentos Anexos:

| — Termo de especificagdes técnicas e justificativas;

Il — Plano de trabalho;

Il — Destinagédo dos Recursos Orgamentarios e Cronograma de Desembolso;

IV — Minuta de Contrato de Gestéo;

V — Modelo de Atestado de Visita Técnica;

VI- Modelo de declaragao de atendimento ao artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituigdo Federal do C.C. o
artigo 27, inciso V, da Lei n° 8.666/93;

VIl — Modelo de declaragao de inexisténcia de impedimento;

VIII -Modelo de declaracéo de pleno cumprimento do edital e contrato de gestéo;
IX - Relagao de Inventario.

X — Declaragao referente a empresas em recuperagao judicial e extrajudicial.

XI — Termo de Ciéncia e Notificagdo

Juquia /SP, 26 de fevereiro de 2020.

ALAN RODRIGO DE ALMEIDA CORREA
SECRETARIO DE GOVERNO E ADMINISTRACAO

VISTO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA

ROSANA RODRIGUES DOMINGOS
ADVOGADA - OAB/SP 161.521
SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
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ANEXO |

1 — TERMO DE ESPECIFICAGOES TECNICAS JUSTIFICATIVAS.
1.1 — O REGIME DE COLABORAGAO COM AS ORGANIZAGOES SOCIAIS.

O regime de colaboragdo com as Organizagbes Sociais (OSS), a ser adotado sera de: gestdo do Hospital
Santo Anténio.

Para atingir este objetivo, o Municipio propde a construcdo de um modelo gestdo que possibilite
descentralizar e qualificar o desempenho gerencial na prestacédo de servigos publicos de saude, para os
objetivos propostos, com maior agilidade, maior alcance e, maior utilidade social, através de entidades
ndo estatais competitivas, autbnomas e flexiveis e que disponham de uma organizagdo interna
qualificada, responsavel e com condi¢des de fiscalizagao e auditorias proprias, sem prejuizo do constante
controle e fiscalizagéo estatal.

Esse modelo foi identificado como sendo o de parceria com as Organizagdes Sociais (OS), visando
garantir, durante esse periodo, a continuidade e regularidade dos servigos publicos com qualidade, bem
como levantar e assim contar com indicagdo precisa de indicadores e metas. Por sua vez, o futuro
instrumento de celebragédo do ajuste, o contrato de gestdo, com formato voltado para o atingimento de
resultados, aliado aos instrumentos e clausulas contratuais tipicos da Administragdo Publica, uma vez que
ndo se confunde com os convénios tradicionais, certamente trara condigdes de otimizar os quesitos de
transparéncia e efetividade tao desejados por esta Administragdo Municipal.

A Organizagao Social, através da absorgao da gestdo e execugéo dessas atividades, tera como propdsito
obter economicidade, a vantajosidade e a sua efetividade para o Municipio, promovendo a prestacédo de
servigos.

Para tanto, dentre outras diretrizes, devera prover servicos de melhor qualidade; favorecer a efetiva
redugdo de formalidades burocraticas e flexibilidade administrativa na prestacdo dos servigos, sem se
descuidar dos principios que regem a administragdo publica, naquilo que for aplicavel, ampliar a
capacidade decisoria do gestor da unidade e/ou servigo; implantar um modelo de geréncia dentro da
concepgdo administrativa por objetivos, onde preponderam os resultados alcangados face as metas
pactuadas.

No ambito do Sistema Unico de Salde — SUS, é almejada a adogdo de um modelo de gestdo que atenda
as necessidades da populagédo obedecendo a pontos prioritarios para a melhoria do Sistema de Saude,
aprimorando e avaliando os processos dos servigos, minimizando a demanda reprimida e melhorando a
qualidade de servigos ofertados.

Diante do exposto, o Municipio de Juquia, através da Secretaria Municipal de Saude, visando
proporcionar a assisténcia médica integral a populagéo, visa o alcance dos seguintes objetivos:

v' Garantir qualidade na execugao dos servigos de salde e atendimento a populagio;

v" Melhorar o servigo ofertado ao usuario SUS com assisténcia humanizada;

v' Implantar um modelo de geréncia voltado para resultados;

O presente Edital para o Hospital Municipal de Juquia fundamenta e torna publica a proposigdo da
Secretaria de Saude fixando publicamente os parametros técnicos, estabelecendo os interesses do SUS
municipal, com vistas a verificar o interesse de entidades proponentes em Gerenciar o Hospital, segundo
as necessidades da saude municipal.

O modelo gerencial proposto devera obedecer aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde —
SUS, observando as politicas publicas voltadas para a regionalizacdo da saude.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA — CNPJ: 46.585.964/0001-40
Rua Mohamed Said Hedjazi, 42 — Bairro Floresta — Juquia — SP 11800-000

Email: prefeitura@juquia.sp.gov.br - Telefone: (13)3844-6111



mailto:prefeitura@juquia.sp.gov.br

ANEXO Il

1- Objeto do Plano de Trabalho

Estabelecer os parédmetros para o gerenciamento das atividades assistenciais no Hospital Municipal
Santo Antdnio para a prestagéo de servigos de atencéo a salide aos usuarios no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS) com:

Atendimento na area ambulatorial;

Assisténcia em regime de internagéo;

Assisténcia no pronto Atendimento;

Servigos de apoio diagndstico terapéutico;

Aquisigéo, gestao e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares;

NN NN

Aquisicdo, operagdo, manutengcdo e reposicdo de mobilidrios e equipamentos médico-

hospitalares;

AN

Gestéo, conservagao e manutencao dos bens cujo uso fora permitido pelo DMS;

v' Oferta e gestdo dos servigos de alimentagdo, higienizagdo e seguranca da Unidade de
Internagéo e Pronto Atendimento, quaisquer outros necessarios a plena execugdo dos
Servigos;

v' Contratagdo e gestdo de profissionais de todas as areas concernentes a operagdo do

Hospital Santo Anténio;

v' Manejo e destinagéo dos residuos hospitalares, na forma da lei.

A entidade de saude escolhida assumira a responsabilidade pela selecdo, contratacdo e gestdo de
Recursos Humanos necessarios para a plena execugao das atividades e para a operagao do Hospital e
Pronto Atendimento, e também ficarda sob sua responsabilidade a aquisigdo, manutengdo de

equipamentos e insumos para a realizagao dos servigos.

2-Caracterizagao do Municipio

O municipio de Juquia localiza-se a sudeste do Estado de S&o Paulo entre Sdo Paulo e Curitiba, fazendo
divisas com as cidades de Miracatu, Sete Barras, Registro e Iguape. A cidade é cortada por trés rodovias:
BR-116, também chamada de Rodovia Régis Bittencourt; SP-79, que liga Juquia ao municipio de
Sorocaba; e SP-165, que liga Juquia ao municipio de Sete Barras. Juquia também possui duas represas
de grande porte: a do Iporanga localizada no bairro que leva o mesmo nome e a do Alecrim, no bairro
Juquia.

A cidade é cortada por trés rios, sendo o principal o rio Juquid, que desagua no rio Ribeira do Iguape e

que se origina nos Rios Juquia-Guagu, Assungui e S&o Lourenco.
A populagéo estimada de JUQUIA em 2016 é de 19.274 habitantes segundo o IBGE.

O municipio de Juquia possui uma area territorial de 812,799 km? (IBGE 2015) e sua densidade
demografica de 23,68 hab/km? (IBGE 2010).
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TABELA 1- Demonstrativo populacional

Municipio Média do Estado
indice de envelhecimento (%) 69,04 69,78
Populagdo com Menos de 15 Anos (Em %) 22,05 19,48
Populagdo com 60 Anos e Mais (Em %) 15,23 13,60
Grau de Urbanizacéo ( %) 64,47 96,32

Fonte: SEADE/2016
3. Caracterizagao do Hospital

O Hospital possui em suas dependéncias fisicas:

3 consultdrios, sendo 1 com mesa ginecoldgica;
1 sala de estabilizagdo com 2 leitos;
1 sala de curativo e sutura;

1 sala de gesso;

1 sala de medicagao;

1 sala de inalagéo;

1 farmécia;

1 sala de RX;

1 refeitorio;

2 salas administrativas;

1 sala de reuniéo;

2 almoxarifado diversos;

1 sala de enfermagem;

1 conforto médico;

1 conforto para colaboradores;

1 sala para arquivo de prontuarios;
2 DML;

1 lavanderia;

1 sala de manutencgio;

1 cozinha;

1 almoxarifado de alimentos;

1 sala da nutrigao;

Recepgéo, banheiros de usuarios e colaboradores, além de outras adjacéncias desativadas.

O Hospital possui servico de ortopedia basica executado por médico ortopedista concursado pela

prefeitura municipal.

Possui ainda, 15 leitos, sendo 05 pediatrico, 05 masculino e 05 feminino.

4. Caracteristicas assistenciais e qualidade dos servigos

4.1. Sao caracteristicas assistenciais:
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Atendimento a populagédo com integracao programatica do SUS Municipal,

Insergado no sistema de saude local;

Organizacdo dos atendimentos referenciados e contrarreferenciados, por meio da Central de
Regulagéo de Oferta Servicos de Saude - CROSS pela Secretaria de Estado da Saude - SES-
SP, quando for o caso.

4.2. Das Comissoes Permanentes

*

Criacdo e manutencdo de Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar (CCIH) para
desenvolvimento de agdes nesta area, incluindo Programa de Controle, descricdo do processo
de trabalho e agdes propostas para o controle do risco de aumento de infecgbes de acordo com
a Instrugdo Normativa da ANVISA n° 04, de 24/02/2010.

4.3. Da Qualidade da Assisténcia

+

Manutencdo de dados atualizados nos sistemas de informagéo oficiais do SUS, além de
fornecimento de informagdes adicionais para planejamento, monitoramento e avaliagao;
Manuteng¢do do CNES atualizado;

Apresentagdo de relatério de Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem e analise de seus
indicadores de seguranga;

Apresentagdo de cronograma das atividades de Desenvolvimento dos Recursos Humanos:
capacitagdo e atualizagdo de profissionais da Instituicho. Encaminhar relatério trimestral das
atividades desenvolvidas, programa, carga horaria, publico alvo e lista de presenga;
Sistematizagdo da Assisténcia desenvolvida na Unidade, de forma a contemplar as
especificidades de todas as etapas do atendimento: histérico, exame fisico, diagnéstico,
prescrigdo e evolugéo, dos profissionais que atendem ao paciente, a fim de garantir a seguranga

na assisténcia aos pacientes.

4.4. Da Humanizacao

+

Humanizagao da atengao, garantindo a efetivagdo de um modelo centrado no usuario e baseado
nas suas necessidades de saude e no respeito aos seus direitos, implicando que haja a adogéo
dos principios norteadores da Politica Nacional de Humanizagdo, em todas as atividades
desenvolvidas;

Valorizagdo da dimensdo subjetiva e social em todas as praticas de atengdo e gestao,
fortalecendo/estimulando processos integradores e promotores de
compromissos/responsabilizagao;

Estimulo a processos comprometidos com a produgéo de saude e com a produgao de sujeitos;
Fortalecimento de trabalho em equipe;

Atuacdo em rede com alta conectividade, de modo cooperativo e solidario, em conformidade com
as diretrizes do SUS;

Utilizagdo da informagao, da comunicagdo, da educagdo permanente e dos espagos da gestédo

na construgao de autonomia e protagonismo de sujeitos e coletivos.
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4.5. Politica de Seguranga do Paciente

Envolver os pacientes e familiares nas agdes de seguranga do paciente;

Produzir, sistematizar e difundir conhecimentos sobre seguranga do paciente;

+
+ Ampliar o acesso da sociedade as informagdes relativas a seguranga do paciente;
+
+

5. Detalhamento dos servigos a serem ofertados

5.1. Meta Quantitativa

Seréo atendidos na vigéncia do contrato de gestdo do Hospital Santo Antdnio, com atendimento médico

generalista plantonista e médico ortopedista, a demanda espontanea existente no municipio com base

nos quantitativos a seguir:

META ESPECIFICAGAO INDICADOR FiSICO DURAGAO
UNIDADE MEDIA INICIO TERMINO
QUANTIDADE/MES
PRONTO CONSULTA MEDICA | PACIENTES 2.500
ATENDIMENTO
BAIXA OBSERVACAO PACIENTES 100
COMPLEXIDADE
12 MESES
BAIXA CONSULTAE PACIENTES 130
COMPLEXIDADE PROCEDIMENTOS
DE ORTOPEDIA

5.2. Meta Qualitativa

O pronto atendimento em urgéncia e emergéncia funcionara no prédio do Hospital Santo Antdnio, sito a

Praga Felipe Fernandes 108, bairro Centro, oferecendo atendimento qualificado na especialidade de

clinica médica as pessoas que procurem tal atendimento.

Os pacientes receberdo o primeiro atendimento médico e de cuidados de enfermagem assim como, a

realizacdo de exames diagndsticos complementares disponiveis na unidade e necessarios para o seu

tratamento, podendo permanecer sob regime de observagéo por um periodo maximo de 24 horas, ou sob

regime de internagdo apos 24 horas atendendo os preceitos consignados neste plano de trabalho.

N° Indicadores Metas més Memoéria de Pontos / Més
calculo
1 Capacitagéo/reciclagem 15% (n°de 40
colaboradores
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dos profissionais capacitados/ Total
de colaboradores)
X100
2 Taxa de ocupacgdo de 80% a 85% (n° de pacientes 30
leitos dia internado/n® de
leitos dia) x 100
3 Taxa de satisfagdo dos =>80% (n° de usuarios 30
usuarios satisfeitos / n° de
usuarios
responderam) X
100

* N° 1 - A capacitagdo devera ser realizada de acordo com os diversos temas relacionados a todas as
areas pertinentes aos servigos hospitalares como humanizagao, atendimento, procedimentos, etc.

* N° 2 — Numerador: n° de pacientes dia = somatéria de pacientes dia do hospital no periodo de um més,
que corresponde ao volume de pacientes que estdo internados a cada dia, apos as 24 horas de
observagado. Denominador: n° de leitos dia= somatéria de leitos dia do hospital no periodo de um més.

* N° 3 — A taxa de satisfagédo € a pesquisa feita com o usuario através de formulario préprio, que deve ser
previamente aprovado pelo gestor da saude, aplicado em pelo menos 10% dos pacientes que utilizaram o
servigo do hospital.

Observagao: Quando a pontuagéo néo for alcangada por 2 (dois) meses consecutivos, ficando abaixo do

esperado, devera ser discutido por ambas as partes uma nova forma de atingir as metas.

Para a melhor organizagao, gestio e gerenciamento da unidade o PROPOSTO compromete-se a:

» Realizar o acolhimento de todos os usuarios que adentram as dependéncias do hospital através

da triagem para urgéncia e emergéncia nas 24 horas diarias com classificagao de risco;

» Prestar atendimento de forma humanizada realizando as agdes necessarias nos casos atendidos

de acordo com sua complexidade;

» Registrar os atendimentos, seguindo um roteiro pré-estabelecido de forma padronizada,
preenchendo os mesmos campos para todos os pacientes e recolhendo as fichas de

atendimentos findados, apds cada plantdo de 12horas;

» Realizar todos os atendimentos, seja no consultério, observacdo, internagéo, estabilizacédo
acompanhados médico plantonistas generalistas qualificados e devidamente registrados no
CREMESP;

» Prescricdes de medicamentos observando a Relacdo Nacional de Medicamentos RENAME e

REMUME excetuadas as situagdes ressalvadas em protocolos avaliados pela CONTRATANTE;

» Registrar nos prontuarios de atendimentos todas as ac¢des realizadas, como: hora da abertura da
ficha de atendimento, hora da triagem/classificagdo de risco, hora do atendimento médico,

anamnese, exame fisico, HD, registro de sinais vitais, PA, TX, peso, prescricdo médica,
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>

solicitacdo de exames quando necessario e registro de alta médica (com carimbo, conselho de

classe, data e horario);

Dispor de servigos de gestédo hospitalar através de instrumentos de controle com entrada, saida,
tanto para servigos externos como internos e administrativos, a exemplo: almoxarifado, farmacia,

sistema de faturamento do MS, recepcéo, CNES, etc;

Prestar servicos de apoio e diagnodstico: eletrocardiograma, radiologia, coleta de exames
laboratoriais 24 horas/dia. Em caso de necessidade para exames complementares de maior

complexidade, serdo efetuadas solicitagbes as unidades reguladoras regionais da Rede SUS;

Realizar exames de Raio X do pronto atendimento de urgéncia e emergéncia por 24 horas, bem
como os exames ambulatoriais provenientes da atengdo basica municipal, prescritos em SADT
por médico registrado no CREMESP, em horarios previamente agendados, para que nao

prejudique os atendimentos de urgéncia, pactuados em conjunto com a SMS;

Realizar o procedimento da coleta de exames laboratoriais do pronto atendimento de urgéncia e
emergéncia por 24h, sendo que o servigo para o processamento dos exames serd provido pela

Prefeitura;

Realizar tratamento anti-bidticoterapia quando indicado ou solicitado pelo médico da rede de

atencgéao basica ou pelo proprio servigo do hospital;

Realizar os procedimentos de imobilizagdo em geral de acordo com a prescri¢do realizada pelo

médico ortopedista;

Manter em observagéo os usuarios com indicagdo por um periodo maximo de 24 horas e, apos
este periodo, utilizar os mecanismos de regulagdo para unidade de referéncia conforme critério
médico. Compete ao pronto atendimento, esgotados seus recursos, encaminhar para unidades
de adequada complexidade informando previamente a condicdo do paciente, hipoteses e/ou
diagnostico, procedimentos realizados, inclusive exames e relagdo de medicamentos utilizados.
O médico assistente do servigo que encaminha o caso é responsavel pelo paciente até a efetiva
transferéncia. Haja vista que compete ao servigo que encaminha o paciente, contactar a

regulacéo de vagas;

A central de regulacdo regional de urgéncia serd acionada para organizar o fluxo de
encaminhamento entre o Pronto Atendimento, unidades de urgéncia de maior complexidade,
unidades hospitalares de referéncia, unidades de apoio diagnoéstico ou de equipe especializada
necessaria a continuidade do atendimento mais adequado ao paciente, definindo o tipo de

veiculo e equipe necessaria ao deslocamento do mesmo;

Manter 24 horas o servico de transporte de urgéncia e emergéncia aos pacientes que solicitarem

socorro através do 192 e, aqueles que necessitarem de avaliagdo de especialidades em outros
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servicos, desde que encaminhados pelo corpo clinico da unidade hospitalar. Serdo
disponibilizados 02 veiculos tipo ambulancia de uso exclusivo para esse fim, sendo os 02 da
Prefeitura e as despesas de combustivel de ambas as ambulancias provido pelo proposto;

Manter o servigo de farmacia informatizado e com Farmacéutico responsavel. Fornecer aos
pacientes durante sua observagdo na unidade, somente medicamentos que fazem parte da
padronizagdo de medicamentos interna. Quanto aos medicamentos controlados, a dispensagéo

respeitara a legislacao pertinente;

Manter as fichas de atendimentos médicos organizados e arquivados por data de atendimento e

identificagdo externa nas caixas com nome e data de atendimento dos usuarios;

Realizar a atualizagdo do CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude — do Hospital

Santo Anténio, durante toda a vigéncia do convénio;

Dispor, manter, estabelecer e revisar os manuais, normas e rotinas e, POPs (Procedimento

Operacional Padrédo) dos setores, periodicamente;

Manter, regular e ativa, a Comissao Interna de Prevengao de Acidentes — CIPA — no Hospital

Santo Anténio, de acordo com a NR5;

Disponibilizar e manter atualizado o Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais — PPRA com
a Emissdo do LTCAT — Laudo Técnico de Condi¢gdes Ambientais de Trabalho e o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO;

Oferecer e garantir o preparo de alimentos, suprimentos, insumos, materiais e equipamentos
necessarios para o preparo da dietas dos pacientes. Fornecer alimentagdo para os pacientes
que estiverem por mais de 4 horas em observagdo, conforme prescricdo médica. Quanto aos

acompanhantes a refeigdo sera servida de acordo com a legislacéo pertinente;

Realizar todo o processo de lavagem e higienizagdo adequada da rouparia utilizada no hospital;

Manter atualizado o cronograma de manutengéo preventiva e corretiva, considerando aqui a sua
estrutura fisica, elétrica, hidraulica, de pintura do prédio, externa e interna, tubos de gases
medicinais e de cozinha, rede de informatica, telefonia e equipamentos eletro-médicos e ares-

condicionados;

Manter o servico e pagamento do fornecimento de agua e esgoto, energia elétrica, telefone e

internet;

A Prefeitura Municipal de Juquia autoriza a utilizagdo do espago publico, bem como seus bens

patrimoniais deixados a disposi¢ao na Unidade, conforme Termo de Cess&o de Uso de Espago
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Publico e Bens Patrimoniais, que deverdo ser checados e relacionados por funcionario da

prefeitura, acompanhado por funcionario do proposto, no inicio e final do contrato;

» Disponibilizar gases medicinais como, ar comprimido e oxigénio, de acordo com prescrigdo
meédica, a serem utilizados na unidade hospitalar, sempre priorizando as atividades da unidade e
para os pacientes domiciliados da Atengdo Bésica, mediante prescricdo médica e termo de
compromisso, sendo a compra desses gases realizada pela Secreataria Municipal de Saude e o

servigo organizado e discutido entre ambas as partes;

» Manter contrato com a empresa terceirizada para executar medidas de desratizagéo, controle de

vetores e pragas, com certificagcdo das acgoes;

» Manter as caixas d’agua higienizadas, respeitando o procedimento operacional padrdo — POP
para limpeza e manutencao de caixas d’agua, contendo método, periodicidade, responsavel pela
atividade conforme CVS n° 06 de 12/01/2011;

» Atuar em parceria com os servigos de Atencdo Basica do Municipio, mantendo a maior
proximidade com a Secretaria Municipal de Saude e com representagcao no Conselho Municipal
de Saude. Manter informado o Departamento Municipal de Saiude mensalmente por meio de
relatérios, que permitam diagnéstico, andlise, alteragdo em sua rede de saude, estabelecimentos
e projetos de monitoramento, eventos sentinelas, alertas epidemiolégicos, projetos de
atualizagdo em temas especificos as equipes, educagdo permanente, redes de cuidados e
protegdo aos grupos vulneraveis da populagdo, criangas, idosos, portadores de deficiéncias
fisicas e mentais, opgdes sexuais, causas externas do periodo de férias escolares, em especial,
criangas e adolescentes. Notificagdo de atos violentos de qualquer natureza em especial a
criangas, idosos, mulheres, ou mesmo em relagdo a maus tratos, negligéncia, conforme previsto
no estatuto da crianga e do adolescente, idosos. Notificagdo de atos de violéncia sexual para o
inicio imediato das medidas e cuidados para prevengéo de DST, AIDS e gravidez. Notificagao de

agravos que exijam agdes de vigilancia epidemioldgica e/ou sanitaria.

O faturamento sera realizado pela equipe do sistema de informagdo do municipio, ficando na
responsabilidade do proposto fechar o faturamento mensalmente envio ao setor competente da
Saude, que alimentara o sistema de dados e informagbes do SUS, para transmissdo online ao

Ministério da Saide mensalmente.

6. Prestacao de Contas

» Devera ser seguido a “Instru¢des n° 002/2016” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

» Indicagao no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as despesas, inclusive nota

fiscal eletrénica, do nimero do contrato de gestao e identificagdo do érgdo publico contratante a

que se referem;
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Certiddo contendo nomes dos dirigentes e dos Conselheiros da entidade publica gerenciada e
respectivos periodos de atuacdo, indicando tipo de vinculo trabalhista, os valores nominais

anuais de remuneragéo, indicagdo dos atos e datas de fixagdo ou alteragdo da remuneragao;

Comparativo especifico das metas propostas com os resultados quantitativos e qualitativos

alcancados, com justificativas para as metas nado atingidas ou excessivamente superadas;

Exposigédo sobre a execugao orgamentaria e seus resultados;

Relagéo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizacdo de recursos publicos
administrados pela Organizagcdo Social para os fins estabelecidos no contrato de gestao,
contendo: tipo e numero do ajuste, identificagdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor,
condi¢des de pagamento e informagdes sobre multas, atrasos, pendéncias ou irregularidades, se

houver;

Relagdo nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos do contrato de gestao,
indicando as fungdes, data de admisséo; data de demissdo (quando houver) e o valor global
despendido no periodo;

Conciliagdo bancaria do més corrente especifica, aberta em instituicao financeira oficial, indicada
pelo 6rgdo contratante, para movimentagdo dos recursos do contrato de gestdo, acompanhada

do respectivo extrato bancario mensal;

Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por

categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do contrato de gestéo;

Comprovar periodicamente o pagamento das obrigagdes trabalhistas e encargos sociais.
Relatérios:

e Pesquisa de satisfagao do usuario;

e Relatdrios especificos, gerenciais e estatisticos da lavanderia, nutricdo, PCMSO;

e Rx: relatério estatistico por tipo e quantidade;

o Relatdrio estatistico dos atendimentos, das internagdes, observagdes e transferéncias
por referéncia;

o Relatério de estoque, registro de controle dos psicotrépicos;

e Numero de refeigbes servidas e pesquisa de satisfagdo dos usuarios;

e Sistema de Informatizagao e apresentagao do faturamento;

e Copia da destinagao final dos residuos emitido pela empresa contratada;

e (Copia do Certificado emitido pela empresa que prestou o servigo de limpeza das caixas

d’agua, controle de vetor e pragas, sempre que houver;
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e Copia de todos os contratos firmados com empresas de servigos.

A Prestagcdo de Contas mensal devera ser apresentada em até 10 dias Uteis do més subsequente a

Secretaria Municipal de Saude; havendo necessidade de complementacdo de documentagdo a Secéo de

Prestagdo de Contas da prefeitura solicitara diretamente ao Proposto, que tera o prazo de 05(cinco) dias

uteis para envio de documentacéo e/ou justificativa solicitadas.

7. Cronograma de implantagéo dos servigos

Servigos a serem implantados

Periodo de implantagido em dias

30 60 90 120

Acolhimento e classificagao de risco

Humanizagao

Gestao hospitalar

Servigos de apoio e diagnostico:

Raio X

Coleta de exames

Antibioticoterapia

Observagao

Transporte de pacientes urgéncia/emergéncia

Normas, Rotinas, POPS

CIPA

PPRA E PCMSO

Servigo de Nutrigado e Dietética

Lavanderia

Manutencgao Predial

Gases medicinais

Residuos dos servigos de saude

Controle de vetores e pragas

Caixas d'agua

Parceria com a Atencao Basica

8. Quadro de Pessoal

O quadro abaixo demonstra a dimensdo minima de Recurso Humanos que a Organizagao social devera
observar para montar seu Dimensionamento de Pessoal, ja considerando o profissional Médico

Ortopedista de regime estatutario municipalizado.

Coordenador Geral: 1
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Coordenador Técnico ou Clinico (Médico): 1
Coordenador de Enfermagem: 1

Médicos: 04 plantonistas por periodo de 12 horas, considerando 02 plantonistas para o periodo do dia e
02 para o periodo noturno.

Médico Ortopedista 20h/semanais
Enfermeiro: 6

Nutricionista: 1 10h/semanais
Farmacéutica: 2

Recepcionista: 5

Auxiliar Administrativo: 6

Auxiliar de Enfermagem: 12

Técnico de Enfermagem: 5

Auxiliar de Farmacia: 5

Técnico de Radiologia: 3

Técnico de Gesso: 1

Cozinheira: 3

Auxiliar de higienizagéo/servigos gerais: 5
Auxiliar de lavanderia: 1

Auxiliar de Manutencao: 1

Motorista: 5

Coordenador de transporte: 1

8.1 Plantoes Médicos:
Para se manter os servigos médicos e o bom andamento dos atendimentos a populagao é necessario que
se tenha 02 médicos no plantéo diurno de 12 horas, 02 médicos noturno de 12 horas.

9. Do Recurso Financeiro e do Pagamento
O valor mensal maximo da proposta sera de R$ 440.000,00, sendo os recursos oriundos de fonte 5, fonte

2 e fonte 1, podendo estas serem emendas e/ou programas.
A competéncia da execugao financeira é sempre de 01 a 30 (ou 31) de cada més.
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DESTINAGAO DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANEXO Ill

1 — CONDIGOES GERAIS.

Demonstrativo de Despesas Mensais

Despesas/Custeio

ANO

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN

JUL

AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

1. Pessoal

Remuneragéao de
Pessoal

Beneficios

Encargos e
Contribuigbes

Outras Despesas de
Pessoal

TOTAL PESSOAL

2. Materiais de
Consumo

Gases Medicinais

Locagao de
Equipamentos
Administrativos

Servigo de
Transporte

Suprimento de
Informatica

Material de Escritorio

Combustiveis

Material de Limpeza

Uniformes e
Rouparia Hospitalar

Alimenticios

Despesas de
Transporte

TOTAL CONSUMO

3. Material de
consumo
assistencial

Drogas e
Medicamentos
Diversos

Produtos Médicos e
Enfermagem
Diversos

TOTAL ASSISTENCIAL

4. Servigos
terceirizados

Assessoria Contabil

Servigos, Programas
e Aplicativos de
Informatica

Limpeza Predial /
Jardinagem

Lavanderia

SND

Servigcos Graficos

Manutengao Predial

e Adequacbes
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Manutencao de
Equipamentos

Manutengao de
Equipamento
Assistencial

Manutencao de
veiculos

Locagao de
Equipamentos
Médicos

Locagao de
Equipamentos
Veiculos

Agua

Energia

Telefonia

Gas

TOTAL SERVICOS

TOTAL MENSAL
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ANEXO IV

MINUTA CONTRATO DE GESTAO
PROCESSO N° 051/2019

CONTRATO DE GESTAO N° XXXXXX. QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
JUQUIA E A XXXXXXXXX, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL NA ESFERA DO
MUNICIPIO.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA, com sede na Rua
Mohamad Said Hedjazi, 42, Bairro Floresta, Juquia/SP, neste ato representada pelo Secretario Municipal
de Governo e Administracdo Sr. ALAN RODRIGO DE ALMEIDA CORREA, portador do CPF/MF sob n°®

255.571.278-01, doravante denominada CONTRATANTE e, de outro lado, a .............. , Organizagéo
Social qualificada no ambito municipal, nos autos do processo administrativo n° .............. , inscrita no
CNPJ/MF N° i , com enderego Na ............ , ha cidade de ........... Estado de .....cccceennn , CEP
................ , heste ato representada o10] (TR »{ € TR CPF/MF [ R doravante

denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dlspoe a Lei Municipal n° 760/2017 e Lei Municipal n®
766/2017, regulamentada pelo Decreto Municipal n°. 1.381/2017 e demais disposicbes legais e
regulamentares aplicaveis a espécie, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente a
prestagdo de servigos na area da saude, especificamente na Gestdo do Hospital Santo Antonio, de
acordo com o EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 002/2019 - Processo n° 051/2019, ficando permitido o
uso do respectivo equipamento e instalagdes pelo periodo de vigéncia do presente contrato, mediante as
seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente CONTRATO DE QESTAO tem por objeto a contratacdo de Organizagao Social para a Gestao
do HOSPITAL SANTO ANTONIO, em conformidade com o Edital e Anexos do Chamamento Publico n°®
002/2019.

PARAGRAFO UNICO- O objeto contratual devera atingir o fim a que se destina, com a eficacia e
qualidade requeridas.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA, além das obrigagdes constantes das especificagdes técnicas que
constituem anexos e integram o presente contrato e daquelas estabelecidas na legislagéo pertinente, bem
como nos diplomas federal e municipal que regem a presente contratagéo, é responsavel pelas seguintes
obrigagdes:

1) Executar em estrita conformidade com as especificagdes técnicas, o objeto contratado;

Il) Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condi¢do de entidade qualificada como Organizagdo Social e da
gratuidade dos servicos prestados nessa condicao;

1ll) Atender o publico-alvo com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, sem preconceitos ou
privilégios de qualquer espécie;

IV) Guardar e administrar os bens méveis e iméveis cujo uso Ihe fora permitido, em conformidade com o
disposto nos respectivos termos de permissdo de uso até sua devida restituicdo ao Poder Publico
Municipal:

a) Os equipamentos e instrumental necesséarios para a realizacdo dos servigcos contratados
deverao ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condi¢des de uso;

b) Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que por ventura venham a ser
adquiridos pela contratada com recursos proprios, bem como os recebidos ou adquiridos mediante
legados ou doagdes, ndo serdo incorporados ao patrimbénio do Municipio, porem a contratada
devera comunicar previamente tal procedimento a Comissdo de Avaliagdo, devendo ficar o ato
facultado a autorizagdo da mesma Comissdo, ressaltando que a responsabilidade dos mesmos
ficam a cargo da contratada.
V) Contratar, se necessario, pessoal para a execugdo das atividades previstas neste CONTRATO DE
GESTAO, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execucdo do objeto desta avencga, devendo, ainda, nesse contexto; bem como observar na
selecdo de seu pessoal, processo seletivo conduzido de forma publica, objetiva e impessoal, com
observancia dos principios do caput do art. 37 da CF, e nos termos do regulamento préprio a ser editado
por cada entidade.
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VI) Utilizar, para a contratagdo de pessoal, critérios objetivos e impessoais, observando as normas legais
vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

VII) Contratar servigos de terceiros, sempre que necessario, observando critérios de economicidade, e
responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes;

VIIl) Responsabilizar-se perante usuarios do servico prestado por eventual indenizagdo de danos
materiais e morais decorrentes de agdo, omisséo, negligéncia, impericia ou imprudéncia decorrentes de
atos praticados por profissionais subordinados a CONTRATADA, bem como subcontratados;

IX) Adotar valores compativeis com os niveis médios de remuneracéo, praticados na rede privada das
areas abrangidas pela prestacdo contratada, no pagamento de salarios e de vantagens de qualquer
natureza de seus dirigentes e empregados;

X)Responder por todos os 6nus e obrigacdes concernentes a legislagéo fiscal, social e tributaria, bem
como pelos danos e/ou prejuizos que a qualquer titulo causar ao 6rgao ou entidade e/ou a terceiros e/ou
a pacientes, em decorréncia da execugéo dos servigos contratados;

Xl)Responsabilizar-se pela aquisigdo de todo o material, além de outros insumos necessarios para a
prestagdo dos servigos conforme, observando os termos relacionados no regulamento de compras e
contratagdes;

Xll)Desenvolver e executar plano de manutengéo integrada preventiva e corretiva nas unidades em que
se der a prestacéo e no que abrangido pelo Projeto;

XIll)Prestar contas;

XIV)Permitir e contribuir para o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato, pelo
Municipio, bem como por érgaos externos;

XV)Restituir, em caso de desqualificagdo, ao Poder Publico, o saldo dos recursos liquidos resultantes dos
valores dele recebidos;

XVI)No caso do item anterior, a entidade devera transferir, integralmente, a CONTRATANTE em caso de
desqualificagdo e consequente extingdo da Organizagdo Social, o patriménio, os legados ou doagdes que
Ihe foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestagdo de servigos, bem
como os bens moveis e imoveis utilizados em razdo do presente contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para a execugdo dos servicos objeto do presente Contrato, a
CONTRATANTE obriga-se a:

I)Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execugdo do objeto deste Contrato, conforme
previsto neste contrato e seus anexos;
Il)Garantir os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste contrato, de acordo com as suas
clausulas;
lll)Programar no orgamento do Municipio, no exercicio atual e subsequentes ao da assinatura do presente
Contrato, se for o caso, 0s recursos necessarios, nos elementos financeiros especificos para custear a
execugao do objeto contratual;
IV)Permitir o uso dos bens mdveis e imdveis, mediante a celebragdo dos correspondentes termos de
permissao de uso, sempre que uma nova aquisi¢ao lhe for comunicada pela CONTRATADA;
V)Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula, anteriormente a formalizagéo dos
termos de permissao de uso;
VI)Analisar anualmente a capacidade e as condi¢cdes de prestacédo de servigos comprovadas por ocasiao
da qualificagdo da entidade como Organizagdo Social, para verificar se a mesma ainda dispbe de
suficiente nivel técnico-assistencial para a execugao do objeto contratual;
VIl)Designar equipe para gestdo do presente contrato, inclusive nas competéncias relativas a elaboragédo
dos instrumentos para o monitoramento, avaliagdo e acompanhamento, competindo-lhe ainda:

1) o acompanhamento e a analise das prestagdes de contas;

Il) a execugao do sistema de pagamento, realizando pedidos de reserva/empenho/liquidagao;

ll) fazer cumprir as deliberacdes emanadas da Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo do

Contrato de Gestéo; e,

IV) demais questdes administrativas correlatas aos trdmites do Contrato de Gestao.

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZAGAO E DO ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O presente CONTRATO DE GESTAO em sua execucéo seré fiscalizado por
equipe designada pela Secretaria de Saude e avaliado periodicamente por Comissdo de Avaliagéo e
Acompanhamento.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Comissdo de Avaliacdo procedera a verificacgo TRIMESTRAL do
desenvolvimento das atividades e do retorno obtido pela Organizacdo Social com a aplicacdo dos
recursos sob sua gestéo, elaborando relatério circunstanciado, conforme as seguintes diretrizes:
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I. A verificagéo relativa ao cumprimento das diretrizes e metas fixadas para a CONTRATADA levara em
conta os indicadores de desempenho estabelecidos e que integram este contrato, em confronto com as
metas pactuadas e economicidade percebida no desenvolvimento das respectivas atividades.

Il. Os relatérios deverao ser encaminhados a Secretaria Municipal de Saude e a CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de vigéncia do contrato de gestdo sera de 12 (doze) meses,
prorrogavel na forma do art. 57, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93, a critério da Administragdo, com
vistas a obtengao de precos e condi¢des vantajosas para a Administragao.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

PARAGRAFO PRIMEIRO - Pela prestacdo dos servicos objeto deste Contrato, especificados no Anexo |,
a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, no prazo e condi¢cdes constantes deste instrumento, a
importancia global de RS .............. (P ), conforme propostas e programa de trabalho aprovados.

PARAGRAFO SEGUNDO - As transferéncias de recursos financeiros & Organizagdo Social
CONTRATADA seréo efetivadas mediante a liberagdo de parcelas mensais, de acordo com o Contrato de
Gestéo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Eventuais saldos, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados
em cadernetas de poupancga de instituicdo financeira oficial se a previsao de seu uso for igual ou superior
a um més, ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada
em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que um
més. As receitas financeiras auferidas serdo obrigatoriamente computadas a crédito do contrato e
aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que
integrara as prestagdes de contas do ajuste.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA devera movimentar os recursos que lhe forem repassados
pela CONTRATANTE em conta corrente especifica e exclusiva, de modo a que ndo sejam confundidos
com os recursos proprios da CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO - Os recursos financeiros necessarios a execugdo do objeto do presente
CONTRATO DE GESTAO poderéo ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder Publico,
doagdes e contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagdes dos ativos
financeiros da Organizagdo Social e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a
administragdo da Organizagéo Social.

PARAGRAFO SEXTO - O valor de transferéncia sera reavaliado, no minimo, anualmente e sempre que
realizada alteracdo no Programa de Trabalho para revisdo de quantitativos ou inclusdo de medidas de
interesse da CONTRATANTE.

PARAGRAFO SETIMO - As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta dos recursos da
Dotagédo Orgamentaria a seguir especificada:

UNIDADE ORGAMENTARIA: 02.14 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - UNIDADE EXECUTORA:
02.14.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FUNCIONAL PROGRAMATICA: 10.3020050.2049. APOIO
A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 — OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - FICHA ORCAMENTARIA 343 e FICHA
ORCAMENTARIA 345.

PARAGRAFO OITAVO - Para os exercicios dos anos subsequentes serdo alocados os recursos
orgamentarios especificos para cada ano.

CLAUSULA SETIMA - CONDIGOES DE PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO- O pagamento sera efetuado conforme definido no Plano de Trabalho.
I — Os repasses mensais serdo pagos mediante depdsito na conta bancaria apresentada pela
CONTRATADA: Banco: - Agéncia - Conta Corrente

PARAGRAFO SEGUNDO - Por ocasiso da apresentagao recibo a CONTRATADA devera fazer prova do
recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP, correspondente ao més da prestacao de servigos.

PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento sera creditado em conta corrente da CONTRATADA, através
de ordem bancaria contra qualquer instituicdo bancaria, devendo para isto ficar explicitado o nome do
Banco, agéncia, localidade e numero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.
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PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o pagamento se o
servigo entregue estiver em desacordo com as especificagdes constantes do Edital do Processo de
Selecao e em seus Anexos ou ainda deste Contrato.

PARAGRAFO QUINTO - A contagem do prazo para pagamento considerara dias Uteis e tera inicio e
término em dias de expediente na CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo maximo para a prestacdo de contas anual consolidada, pela
CONTRATADA, dos recursos recebidos sera o dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte a
transferéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO - A prestacdo de contas podera ser antecipada, se assim recomendar o
interesse publico.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os documentos que integram a prestacdo de contas do contrato deveréo
observar a Instrugao Normativa n® 02/2016, e suas alterag6es posteriores, do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, no que se inclui a exigéncia de que do corpo dos documentos originais das
despesas conste o numero do contrato de gestdo e do érgao publico contratante a que se referem, bem
como a vedacgao a redistribui¢gdo dos recursos.

PARAGRAFO QUARTO - O Poder Publico examinara as comprovagdes apresentadas e, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de seu recebimento, emitira parecer conclusivo.

PARAGRAFO QUINTO - No caso de irregularidades na comprovagdo apresentada ou na falta da
prestagdo de contas, a Organizagdo Social, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, devera efetuar o
saneamento da Prestacao, salvo se deferida dilagdo de prazo.

PARAGRAFO SEXTO - O Poder Publico podera suspender, por iniciativa prépria, novos repasses,
quando decorrido o prazo estabelecido no paragrafo anterior, sem a devida regularizagao, exigindo da
Organizagao Social, se for o caso, a devolugdo do numerario, com os devidos acréscimos legais.

PARAGRAFO SETIMO - Caso a CONTRATADA n3o atenda as metas e indicadores, a CONTRATANTE
devera notifica-la para que no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sane as irregularidades, bem como tome
as providencias necessarias para o cumprimento das metas.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

O presente CONTRATO DE GESTAO, bem como seus anexos, deverdo ser anualmente revisados,
podendo ser alterados, total ou parcialmente, mediante prévia justificativa escrita, que contera
necessariamente declaragdo de interesse de ambas as partes e autorizagdo da autoridade maxima do
Municipio.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A alteracdo total ou parcial do presente CONTRATO DE GESTAO, bem

como dos anexos que o integram devera ser submetida a autorizagdo da CONTRATANTE, apos parecer
fundamentado da Comissao de Avaliagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os anexos que compdem este CONTRATO DE GESTAO poderdo ser
alterados em interregno inferior a 01 (um) ano, a fim de contemplar novas diretrizes de interesse da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DA RECISAO

A rescisdo do presente contrato obedecera as disposi¢cbes contidas nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Verificada qualquer hipétese ensejadora da rescisdo contratual, o Poder
Executivo providenciara a imediata revogacdo da permissdo de uso dos bens publicos colocados a
disposicdo da CONTRATADA, nao cabendo a entidade de direito privado sem fins lucrativos direito a
qualquer indenizagao, salvo na hipétese prevista no § 2° do artigo 79 da Lei federal n°® 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE que ndo
decorra de ma gestdo, culpa ou dolo da CONTRATADA, a CONTRATANTE arcara com os custos
relativos a dispensa do pessoal contratado pela Organizagdo para execugdo do objeto deste contrato,
independentemente de indenizacdo a que a CONTRATADA faca jus.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES
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A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacdo constante deste Contrato e seus Anexos,
ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a CONTRATANTE,
garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as san¢des previstas nos artigos 81, 86, 87 e 88 Lei
federal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores, quais sejam:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Suspensao temporaria de participar de licitagdes e de contratar com a Administragdo, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A imposicdo das penalidades previstas nesta clausula dependera da
gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliagdo na situacdo e circunstancias objetivas em
que ela ocorreu, e dela sera notificada a CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta clausula poderdo ser
aplicadas juntamente com a alinea “b”.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentar
defesa prévia e interpor recurso.

PARAGRAFO QUARTO - O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado 8 CONTRATADA e
o respectivo montante serd descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execug¢édo do objeto
contratual, garantindo-lhe pleno direito de defesa.

PARAGRAFO QUINTO - A imposicdo de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula nao elidira o
direito da CONTRATANTE exigir indenizagdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade
acarretar.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

PARAGRAFO PRIMEIRO - E expressamente vedada a cobranca pelos servicos prestados através do
presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade
suplementar exercidas pela CONTRATANTE sobre a execugdo do presente Contrato, fica certo que a
alteragdo decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo ou de notificagdo
dirigida a CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATANTE poderd a qualquer tempo e mediante justificativa
apresentada pela Secretaria de Saude ao Prefeito do Municipio, propor a devolugdo de bens ao Poder
Publico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das
metas avengadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

E admitida a subcontratagéo, desde que parcial e mediante prévia autorizagdo expressa da Contratante.
Devera nesta hipotese a contratada observar as demais clausulas previstas no contrato gestdo e em lei
vigente e em especial a observancia dos termos relacionados no regulamento de compras e contratagdes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGCAO
O extrato do presente CONTRATO DE GESTAO sera publicado em Jornal de circulagdo no municipio.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Juquia, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para dirimir quaisquer questdes oriundas deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo.

Juquia, de de 2020.

(Nome da empresa vencedora da licitagao)
(Responsavel pela empresa vencedora da licitagao)
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TESTEMUNHAS:

Nome Completo Nome Completo
RGN RGN
CPF N. CPF N.

VISTO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA
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ANEXO V

MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA
REFERENCIA: CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/19

ATESTO para 0s devidos fins que a
entidade inscrita no CNPJ N°
, por intermédio do seu representante legal, o (a) Sr (a)
, portador da carteira de identidade n°

e do CPF realizou VISITA
TECNICA e tem ciéncia do local onde sera prestado os servicos descritos no Chamamento Publico n®
002/19, tendo sido esclarecida de todas as duvidas suscitadas.

, de de 2020.

(assinatura e nome do representante legal da proponente)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO ARTIGO 7°, INCISO XXXIll, DA CONSTITUICAO
FEDERAL DO C.C. O ARTIGO 27, INCISO V, DA LEI N° 8.666/93.

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA
REFERENCIA: CHAMADA PUBLICA N° 002/19

A entidade inscrita no CNPJ N°
, por intermédio do seu representante legal, o (a) Sr (a)
, portador da carteira de identidade n°
e do CPF declara, para fins do
disposto no inc. v do art. 27 da lei 8.666, de 21 de Junho de 1993, acrescido pela lei 9.854, de Outubro de
1999, c.c. com o inc. XXXIll, do art. 7° da CF, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalhos
noturno, perigoso ou insalubre, bem como ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir do quatorze anos, na condi¢do de menor aprendiz ( ).

, de de 2020.

(assinatura e nome do representante legal da proponente)
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO.

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA
REFERENCIA: CHAMADA PUBLICA N° 002/19

A entidade inscrita no CNPJ N°

, por intermédio do seu representante legal, o (a) Sr (a)

, portador da carteira de identidade n°

e do CPF declara que nao esta

cumprindo pena de suspensao temporaria, tampouco sangéo de inidoneidade para licitar ou contratar com

a Administragcéo Publica, nos termos do art. 87, incisos Il e 1V, da Lei n® 8.666/93, nem existe outra causa
impeditiva de sua participagao no presente Chamamento Publico.

, de de 2020.

(assinatura e nome do representante legal da empresa proponente)
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ANEXO Vil

MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO E CUMPRIMENTO DO EDITAL E
CONTRATO DE GESTAO.

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA
REFERENCIA: CHAMADA PUBLICA N° 002/19

A entidade inscrita no CNPJ N°
, por intermédio do seu representante legal, o (a) Sr (a)
, portador da carteira de identidade n°

e do CPF declara, para todos os
efeitos, ter conhecimento e estar em pleno cumprimento e concordéncia com os termos constantes do
Edital de Chamamento Publico n® 002/19, e das condigbes gerais e particulares do objeto da sele¢do, ndo
podendo invocar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo da correta formulagédo da proposta
e do integral cumprimento das obrigacdes decorrentes da contratagdo do objeto deste Chamamento
Publico.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

; de de 2020.

(assinatura e nome do representante legal da empresa proponente)
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ANEXO IX — RELAGAO DE INVENTARIO

Apartado
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ANEXO X

MODELO DE DECLARAGAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUQUIA
COMISSAO DE SELEGAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/19
PROCESSO N° 051/19

Prezados Senhores,

Aempresa .......ccceeeene ,comsedea.......... , Inscrita no C.N.P.J.(MF)n® .............. , por intermédio de seu
representante legal o (a) Sr.(@)................ , portador (a) da Carteira de Identidade n° ................. e do CPF n°
.................. , DECLARA, sob as penas da lei:

Para licitantes em recuperagao judicial:

a) Para o caso de empresas em recuperagao judicial: estar ciente de que no momento da assinatura
do contrato devera apresentar copia do ato de nomeacéo do administrador judicial ou se o administrador
for pessoa juridica, o nome do profissional responsavel pela condugdo do processo e, ainda, declaragéo,
relatério ou documento equivalente do juizo ou do administrador, de que a LICITANTE esta cumprindo o
plano de recuperagéo judicial.

Para licitantes em recuperagao extrajudicial:

b) Para os casos de empresas em recuperagdo extrajudicial: estar ciente de que no momento da
assinatura do contrato devera apresentar comprovagdo documental de que esta cumprindo as obrigacbes
do plano de recuperacéo extrajudicial.

Local e Data
Assinatura do representante legal da empresa

Nome:
Cargo:
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ANEXO XI - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA

CONTRATADO:

CONTRATO N°

OBJETO: CONTRATAGCAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL PARA A GESTAO DO HOSPITAL SANTO
ANTONIO.

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do
seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugcdo e julgamento,
damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até
julgamento final e sua publicagéo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas
legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Qutrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisbes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de 1993, precedidos de mensagem eletrénica aos
interessados.

Juquia, de de 2020.

CONTRATANTE

Nome e cargo:
E-mail institucional:
E-mail pessoal:
Assinatura:

CONTRATADA

Nome e cargo:
E-mail institucional:
E-mail pessoal:
Assinatura:
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