ANEXD |
PROPOSTA DE GESTAD ESCOLAR MUNICIPAL — PGEM

1. Identifica¢ao da escola:

Nome da pscola; EMEIEF “Professsars Lydia Corler de Aguing”
Lacalizagdo Estrada Sete Barras. S/IN. Avenida Vila Fiorundo CEP 11 800-G00 Juguig - 8P

Numena do INEP: 352676859

2. Diagnostico da escola

Caracterizagao da escola: Urbana

Etapas e modalidade de ensino ofertadas: educacio infantil & ensino fundamental - anos niciais
Quadro de turmas: Pre 1/2 & 19 a0 5° ano e PEI - Programa de Ensing Integral

Estrutura fisica: a escola tem doiz pisos, com 5 salas de aula, 1 sala de professor, ¥ ssla mull
Bioloteca e Maker, secretara, sala de coordenaclo. salz de direcdo, sala de stendimento de ed ucacio
aspacial e almoxarifaro. refeitdrnc/patio, quadra coberta corminha, banhairos para alunesfunciondnos
fermining & masculine e drez extensa an redor com bastante arvoras frutiferas. jardim 8 gramada
Caracterizagdo da comunidade escolar: 2 media de renda familiar varia entre familas, mas s maior
parte & baxa principalmente quando a soma dos endimentos brutos de todos os marsdores da
residencia, dividida pelc numero de pessnas irenda per capita), & nsuficiente para cobrir as
necessidades basicas Qutro ponto também cue caracteriza a comumdade & a familia extensa onde
muitas criangas convive sob cuidados de tinslavas

Missdo: ofertar uma educacdo de qualidade. promover melhons na vida estudantil no presents e no
future de cada crianca de forma integral & ser tampem um verdadeire OFganismo vivo na comunidade
para formar cidaddos competentes & élinos 2. Cessa forma, agir sempre com raspoensabilidsde social
& amental para reforcar os vaipres dos alunos, familiares e colaboradores

Visao: Ser um marco, uma escala refarér CIa para promocas de uma educacio de qualidade a sempre
cantrando no aluno

val_{:-_re_s' Eas;::eitu a0s alum:_us. famihares e colaboradores: Responsabiidade social Incvacic,
ED”‘.’]E!‘IELTHdE. Empatia e cribicidads onde fa resgaito, EoOpeIacan, crigthvidade, trabalho am grupn e
0& Muita responsabiligage |

3. ldentificacdo do proponente

Nome: Luciana Mars Castdo Nakamura

Cargolvinculo: Professor de Educagin Basica

E:IFI'I:'IEI;-HE Fedagogia e Ate Pas graduacio em Psicopedagagia Clinicar Institusional e Gestag
=Soolgr

Experiéncia profissional: Docencia, Coordenacia Pedagdgica. Vice - dire¢ao e Direcao
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4- Dimensdo pedagogica (em conformidade com o PPP, diretrizes curriculares & Plano
Municipal de Educagao)

Objetivo Meta Agao Responsave
I
Garantir a qualidade do | Garantir a| Plang de acdo concreto, definindo | Diretor e
processo do ensng — | formacao meatas. metodologias & cronogramag coordenador
aprendizagem com | ntegral & o | para o ano letve com planeamento &
organizacas das | Bprendizado formacdo continuada para sevar o
praticas educatvas gue | de  gushdade | desempenho escolar & promover a
g8n o cumicule & | dogs  slunos, | equidade na farmacdo do  alune
avahacdo de acordo | assegurandos o | parboipative, campromissado, |
com o Projeto Politico | sucesso responsavel e critico
Pedagbgico, diretnzes | escolar
curriculares &  Plano | atraves de um
Municipal de Educacae, | curricule
sempre visando a | contaextualizad
formagio ntegral dos | o @ de praticas
alurios atraves de uma | avaliativas
gestac democralica e continuas
o acoes bem
planeiadas.
Garantir o Direto Assegurar I - Identficar, elaborar. produzir e Diretar
o eduCacio aos alunos | a educacao OFYariZar Sarvigos, recursos pedagdgic  |coordenador
com deficiéncia, TEAe  |inglusivae 0s, de acessibilidade & esfratégias junto &
altas equitativa e de (1] - slaborar e executar piano de equips de
habidades/supordolacs |qualidade, e |Atendirngrnito Educaciona extenssn —
d. na rede regular de promover Especializado CAES
Ena!m}. em Salas de cporunidades I - ergamizar o tipd & 0 Nimero eI pe
Eecurscs, de de atendimentos a0s alunos na sala de |docenie &
aprendizagem  |fecursos multifuncionais familia
ga lgngo da V- acompanfiar a funcicnalidade e &
|vida para 10dos. | aplcablidade dos recursos
pERagOgIcDs & de acessbilidade
\ - estabelecer parcerias com as areas |
de acessibilidade: '
(V| - orientar professores e
familias sobre os recursos pedagogicos,
VIl - estabelecer arficwiacdo dos
recursQs pedagogicos & de
scessibilidade e das estraiggias
] — — m—— — 1 e — — H =
F'nt.';ru_aar ?apacnagﬁ&a e |Faziliiar, Elaborar propostas pedagogicas juntc  |Diretar Vies
aluaiizagoes dos atuzlizar e taos alunos. familias e comunidade para diretore
docentes. i promover & alcangar & garantir a evalugéo da coordenadar.
_|aprendizagem
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entre discentes iapr{-‘endizagem de alunos ern defasagem |
atraves da escoiar
farmagao
continuads para
08 professores
g tambeém com
pesquisas, |
Diefinir metas. buscar desvolutivas o Deretor
|busca ativa

Monitorar
indicadores de
(desempenho,
CoOmoD taxas de
aprovacads,
Evasan a
resuitados
avaliativos,

Acompanhar
Indicadores

5- Dimensao administrativa {em conformidade com o PPP, diretrizes curriculares e
Plano Municipal de Educacao)

|
Cbieithve IMeta Acao Responsavel
Organizar e gerenciar | Garantrr a| Organmizar recursos | Diretor
0% recursos humanos, | organizacdc eficiente | humanos  fisicos e
fisicos. materjais & dos recursos | financeiras para
financeiros da eseala numanos, fiswcos & | wabilizar a proposts
para viabilizar as metge | financeiros para | padagogica, aluando
pedagogicas vigbdizar a gestdo | na manutensdo da
estabelecidas no democratica e  a| infraestritura, gestao
Projeto Palitico qualidade do ensino. | de materais ]
Fedagdgico em 1250 inclui otimizar o | confarmidade com
conformidade com as funcionarnento da | diretrizes
diretrizes curriculares e ear:n::_la delegar | orgamentarias Em
a Plano de Educagsio *un-:;-nes_, controlar o | Consonancia com o
(PME). ﬂux;:- ourocraticc e | PPP e Planos de
Apciar  s& agbea | Educagau
Pedagogicas 2 | ela garante 5
Dromayver a | eficiencia operacional
parti.:rgags'rr::n Od | seguranca e ambiente
comunidade escolar | adequado  para o
nas deciales, | ensino-
furtzlecende a relacao aprendizagem.
s— S
Flanejar e eslabelocer Reunides quinzenais Dirator
uma estrutura d0 qusadro
Sfganizacional e definir administrativo
metodaingias clars
Lo cargas e
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responsabiiidades
definidas.

Delegar fungies
profissionais & boa
relgcan entre
tuncionares. alunces &
familias

Estabelecer calendario ]
anual com reunides,
samore analisando as
necessidades da
ascola tanta fisico
como hUumano

Reunides periadicas
COm a8 equipe da
qQuadro de professoras

Acompanhar os
furicionarios nas suas
funcoes nc
atendimento aos
professores, alunos e

familias

Diretor

Dhretor.

6- Dimensdo financeira (em conformidade com o PPP, diretrizes curriculares o Plana

Municipal de Educacéao)
Objetivo MMets Agso Responsavel
Assegurar a Prestacac de contas a Dhiretor
financiamento para o comunidade escolar
ensino de gualidade. | Garantir 8 | execucdo e
Incluindao 4| transparéncia g | orgamentos
manuiencao  fisica | gestc  democratica | (conforme 3 el e
recursos pedagogicos | dos recursos | registros em atas.
e apso ac projeto | finenceiros &  com
poiitico-padagogico susterdabihidade
i | econdamics g |
Ativar 2 buscar a gz cagao  eficigntes Planejar  reunides
i . r -
participacdo dos pais & S bimesirais parm APM
comunidade na escola - ASSOCIACAD DE
atraves do programa PAIS E MESTRES
do governc - AP |
Lrestinar e aplicar os Pesquisar un-:F_E.
recursos a0 PDDE de | Melhorar a | houver mais
forma sensata e infraestruturg, 8 | necessijade
contribuindo com as formacde e as| . = e T
necessidades da atividades da escola ﬂicﬁs z_rﬁtnﬁ,ﬂﬁzg:
(=
E'E-’.'?'l'.'liﬂ = dEm&IE Enrradﬂ na EB':E'I-E
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7- Dimensdo fisica (em conformidade com o PPP. diretnizes cumculares & Plana Municipal de

Educadido)
:_ Objetivo Meta Ao ) Responsavel
'| | Adaptar os espages| Diretore vice -
| Garantir 8 | escolares para gue | diretor
| acessibilidade, Incentivar o Ensino de | sejam =EQUIDE,
ranutencao. gualidade com as ACESSIVEIS
Sequransa = necessidades crganizados g
adequacio da Bspecials tanto pedagogicaments
infraestrutura biclagica, cognitive e funcionas.
escolar para suportar comportamenta promeovendo um
O projeo pedagagico amhienia de
gde acords com as | aprendizado
diratrizes cumculsres estimulanta
-BNCC & o Plano incluir reformas, |
Eq””'c’p?‘ ¢a manutencao
CUCaGan organizagéo de salas
(e - — de aula & garantia de
acessibiidade,  am
I conformidade com as

diretrizes curriculares
Amplar o espaco para | Implementar o ensing | 2 Plano de Gestao

uma educacdo mais intagral de torma Escolar
abrangents e de gradus’, g
acordo com as em conformidade com | ==
necessidades socigl & | as diretrizes do Plano Crar espacos
educacionais Municipal de espec:ficidades
Educagao educacionals digital

Criar espagos
aspecificidades
rducasianais com
10g0s ariesanais.
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8- Cronograma de execugac

1° bimestre 2° bimestre 3" bimestre 4% bimestre
Eondagens g | Continuar as Foralecer 8 Fazer uma tabulagaa |:
formacan sondagens g | comuncacio com oS firgt dos bimestres &
direcionadas de | formagies bhuscando pals para uma verificar os trabalhos
acordo oM as| B @quisiglo  de | gprendizagem mais realizados durante o
nacessidades ans maianss eficaz de fortalecer as ano
alunos baseadas nas | educacionais Carm condicdes socio
habilidades recursc d0  POUDE | amorinnais, buscande
BESENCIEIS ga | para ampliar 0| rmaior resultados das
Ceirriculo resultado positive da

Formar & APM junto
alelig DS
fUNCIoNaros,
professoras.

aprendizagam
melhor

pars

Buscar & aguisicao de
materiaig educacionals
pela PDDE para
morsmeantar a
aprendizagem dos
alunos desde O espago
fizico com também de
mangio aos Mesmos
parg fortalecer a

_aprendizagem.

Espagao flsco
adequado para o
avango & methaor

controle de pessoas &
trabalhasifuncées

Estabelecer normas de
convivio & ambianta
saudavel para (odos

a5 envolvidas na
escola

avaliaghes exiemas

Estabelecer visitas dos
paig, funcionarios
professores a oscola
para conferra

normas de uso e
culdados com a3

matenais adguindos

pelo PODE

Fazer um balango do
guie deu certo e o que
nac deu para ampliar e
metharar & convivéncia
e dasafios.

Contabilizar e manter &
fransparencia nas
finarcas atraves de
relataring inanceiros
B MUura:s para a
comunidade, visanco
uma apheacao certa
pard um final positivo
da escaolz

Orgamzar um meio de
compartithar o
desenvalvimants
durante o ano atraves
d@ uma

| confraternizacio

9- Resultados asperadeos

Uma educacio sustentavel significs incluir as principais questdes de desenvolvimento sustentavel
nc ENsiNG & Na aprgnduzagem Com i1ssc as mudangas serdo alcancadas e praticada hoje. Esse asforco
educacional incentivard mudancas de comportaments que crarao um futuro mais sustentavel em

termos deintegridade ambiental. viabilidade econdmics e sociedade [usta para as geraches pressentes

e futuras. E assim teremas uma nova visdo da ed UCACAO e um conceito que sjudara pessoas de tadas
g5 i0ades a entender methar 0 mundo em que vivem

Juguia (SF), 28 de abril de 2028

Assinatura do proponente
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